
KENGYEL KÖZSÉGI ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE

16/2012.(X.17.) önkormányzati
rendelet

A 13/2012.(IX.14.), 8/2012. (V.31) önkormányzati rendeletekkel módosított 2/2012 (II.24.)
önkormányzati rendelet - az önkormányzat 2012.évi költségvetésére - kiegészítésére,

módosítására

1.§.

Kengyel Községi Önkormányzata Képviselő-testülete a 2/2012. (II.24.) önkormányzati
rendelet 1.§./2/ bekezdése a következő a / pontja egészül ki:

Kengyel Községi Önkormányzata Képviselő-testülete a
2012 évi költségvetés 11. számú mellékletében

 A Polgármesteri Hivatalnál engedélyezett teljes munkaidőben foglalkoztatott
Munka törvénykönyve hatálya alá tartozók létszámát egy főről kettőre növeli. A
Polgármesteri Hivatal összes teljes munkaidőben foglalkoztatottak létszámát 16 főről
17 főre emeli.

 A Város és község gazdálkodási szakfeladaton közalkalmazottként teljes
munkaidőben foglalkoztatott karbantartói létszámot 2 főről 1 főre csökkenti. Az
Önkormányzat teljes munkaidőben foglalkoztatott összes létszámát 6 főről 5 főre
csökkenti.

2. §.

Kengyel Községi Önkormányzata Képviselő-testülete a 2/2012. (II.24.) önkormányzati
rendelet 1.§. /9/ bekezdése az alábbiakkal egészül ki:

Kengyel Községi Önkormányzata Képviselő-testülete a
A Polgármesteri Hivatal 2012. évi működési kiadásainak előirányzatát 264 eFt-tal
ezen belül:

személyi juttatások előirányzatát 208 eFt-tal
szociális hozzájárulási adó előirányzatát 56 eFt-tal

megemeli.

3. §.

Kengyel Községi Önkormányzata Képviselő-testülete a rendelet 11. számú mellékletét törli,
helyére e rendelet melléklete lép.



4. §.

Ez az önkormányzati rendelet kihirdetése napján lép hatályba.

Kengyel, 2012. október 16.

Nagy Szilárd Dr. Fekete Nóra
polgármester jegyző

Kihirdetési záradék:
Kengyel, 2012. október 17.

Dr. Fekete Nóra
jegyző



16/2012.(X.17.) Önk. rend melléklete

5083. Kengyel, Szabadság u. 10. Tel: 56/583-400. 11.számú melléklet

____________________________________________________________________________________________________

Intézmény megnevezése Státusz

Teljes Rész Teljes Rész Teljes Rész Teljes Rész

1. Napsugár Művészeti Óvoda

óvónő 9 - - - - 9 -

dajka 5 - - - - - 5 -
óvodatitkár - 1 - - - - - 1
karbantartó 1 - - - - - 1 -
konyhalány - 1 - - - - - 1

Napsugár Művészeti Óvoda összesen: 15 2 - - - - 15 2
2. Általános Művelődési Központ

- Kossuth Lajos Ált. Iskola

pedagógus 22 - - - - - 22 -
szabadidő szervező 1 - 1 - - - - -
iskolatitkár 1 - - - - - 1

konyhalány - 2 - - - - - 2
Általános Iskola Összesen: 27 2 1 - - - 26 2

- Művelődési Ház takarítónő 1 - - - - - 1 -

szabadidő szervező 1 1

1 1 2 -
-Közművelődési Könyvtár

könyvtáros 2 - - - - - 2 -

Általános Művelődési Központ össz: 30 2 1 - 1 - 30 2
3. Polgármesteri Hivatal

polgármester 1 - - - - - 1 -
jegyző 1 - - - - - 1 -
ügyintézők 13 - - - - - 13 -

fizikai alkalmazott 1 - - - 1 - 2 -
Polgármesteri Hivatal összesen: 16 - - - 1 - 17 -

4. Önkormányzat

Védőnői Szolgálat

védőnő 2 - - - - - 2 -
takarítónő - 1 - - - - - 1

háziorvos 1 - - - - - 1 -
körzeti ápoló 1 - - - - - 1 -

5.

karbantartó 2 - 1 - - - 1 -
piacfelügyelő - 1 - - - - - 1

Önkormányzat összesen: 6 2 1 - 0 - 5 2

MINDÖSSZESEN: 67 6 2 - 2 - 67 6

START munkaprogram Hosszú távú foglalkoztatás 11 hó 30 fő 8 órás foglalkoztatása

Közcélú foglalkoztatás 11 hó 1 fő 8 órás
8 hó 4 fő 6 órás
3 hó 4 fő 6 órás

Prémium évek programban résztvevők:
Kossuth Lajos Általános Iskola 1 fő takarítónő 2010.01.01

Napsugár Művészeti Óvoda 1 fő óvónő 2009.06.15

létszám

munkaidőben fogl.

Csökkenés

Kengyel Községi Önkormányzat Képviselő-testülete

2012. évre engedélyezett létszámkerete

2011.dec.31 záró Növekedés

munkaidőben fogl. munkaidőben fogl.

2012.évi engedély.
létszám

munkaidőben fogl.

3 --

foglalkoztatása
foglalkoztatása

-

Közfoglalkoztatás a foglalkoztatási terv alapján:

Művelődési Ház Összesen:

Háziorvosi Alapellátás

Város és Községgazdálkodás

foglalkoztatása

takarító 3 - -




